
 
DAS ENNEAGRAMM 
Das Enneagramm (griechisch: ennea = neun, gramma = Buchstabe oder Punkt) ist ein sehr 
altes Symbol und grafisches Persönlichkeitsstrukturmodell. Das Modell des Enneagramms 
unterscheidet neun unterschiedliche Muster, mit denen Menschen sich selbst steuern und 
ihre Wirklichkeit konstruieren. Das Enneagramm wurde im Laufe der Zeit immer weiter 
entwickelt und das Institut Peter Held stellt eine Konzeption vor, die konstruktivistisch 
anwendbar ist. Die konstruktivistische Enneagramm-Arbeit beinhaltet eine psychologisch-
differenzierte Typenlehre, die eine flexible Konzeptualisierung ermöglicht und so einem 
Schubladen-Denken und einer ideologischen Fixierung auf das Modell entgegenwirkt. 
 
LERNEN MIT DEM ENNEAGRAMM 
Mit den neun Persönlichkeitstypen des Enneagramms erfahren und verstehen Sie, wie 
Vertreter/innen dieser Enneagramm-Typen miteinander umgehen. Jeder der neun 
Persönlichkeitstypen kreist um ein zentrales emotionales Thema, durch welches diese Person 
ihre Wahrnehmung der Welt, die der anderen Menschen und des eigenen Selbst bevorzugt 
steuert. 
 
Ziel der psychologischen Arbeit mit dem Enneagramm ist es, den Teilnehmenden die eigene 
bevorzugte Dynamik so bewusst zu machen, dass sie eine größere Wahlfreiheit in ihrer 
Selbststeuerung des Fühlens, Denkens und Handelns gewinnen. 
 
Die spirituelle Arbeit mit der Enneagramm-Typologie soll die Teilnehmenden unterstützen, 
den für gewöhnlich engen Rahmen der persönlichen Steuerungsautomatik zu erweitern und 
eine höhere Bewusstheit über das eigene Leben zu erlangen. 
 
ZIELGRUPPE 
Personen, die sich aus beruflichen und/oder privaten Gründen für psychologische und 
spirituelle Persönlichkeitsentwicklung interessieren; Menschen, die ihre berufliche und/oder 
private Selbststeuerung und Beziehungsgestaltung verbessern möchten. 
 
SEMINARINHALTE 
Einführung in die Theorie der konstruktivistischen Enneagramm-Arbeit mit Übungen. 
Möglichkeiten einer ersten Typ(-Selbst)-Einschätzung. 
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SEMINARKONZEPTION 
Wir arbeiten mit Methoden des Theorievortrags, der einfachen Übung sowie 
des Enneagramm-Typen-Interviews. Es werden anwesende Vertreter/innen 
der jeweiligen Persönlichkeitstypen vorgestellt oder einzelne Enneagramm-
Typ-Muster per Video-Präsentation demonstriert. 
 

REFERENT/IN 
R 

Dr. Peter Held: Enneagramm-Berater, Persönlichkeits- und 
Organisationsentwickler. Lehrtrainer, –Coach und –Supervisor für 
Systemische Transaktionsanalyse (DGTA, EATA, ITAA). 
 
Ralph Birner: Tätigkeit im Bereich Kommunikations- und Konflikt-
managementtrainings, Systemisches Coaching, Team-Entwicklung und 
Supervision; Enneagramm-Berater; Praxiskompetenzzertifikat in 
Transaktionsanalyse (DGTA) 
 
TERMIN 
13. November 2010 
 

ZEIT 
9.00h bis 17.30h. (Pause von 12.30h bis 14.00h) 
 

SEMINARORT 
Institut Peter Held, Waldspirale 5, 64289 Darmstadt 
 
TEILNAHMEGEBÜHR  
119,00 €, für Studierende und Personen mit niedrigem Einkommen bis zu 
50% Rabatt 
 
ANMELDUNG UND GESCHÄFTSBEDINGUNGEN 
Sie melden sich schriftlich (Post, Fax, E-Mail) an. Die Gebühr überweisen Sie 
bitte auf das u.g. Konto. Nach Eingang der Anmeldung und Zahlung erhalten 
Sie eine Seminarplatzbestätigung. Mit dem Erhalt der Bestätigung sind Sie 
angemeldet. 
Eine kostenfreie Stornierung ist bis zu 4 Wochen vor Seminarbeginn möglich. 
Bis 2 Wochen vor dem Termin der  Veranstaltung werden 50% der 
Teilnahmegebühr fällig, nach diesem Zeitpunkt 100%, falls kein/e 
Teilnehmer/in nachrücken kann. 
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